CORREDORS D’ASSEGURANCES
. ASSOCIATS

1l Assemblea 15.05.2025



Punts del dia

10:00 Bienvenida
10:10 GENERALI SEGUROS

= Equipo, interlocutores, comunicacion

11:15 Asociacion CSA.

= Jaume Bailo - tothom

11:30 Descanso / Coffee

12:00 Estadisticas

= Jaume Bailo

12:30 Protocolos 2025

= Jaume Bailo - tothom

13:15 Convencion Profesional 2025

= Jaume Bailo - Comissio

13:30 Ruegos y preguntas




Seguros

Equipo Generali



ASOCiaCién CSA- Andadura y acciones.

Jaume Bailo



Descanso /| Coffee



EStad iSti CaS = Seguimiento y cumplimiento.

Jaume Bailo



Allianz@ >300k

CORREDOR

EMISION NETA MES AC

EMISION

INCR. VS AA %

- 0,
BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS S.L. TOTAL SEG. GEN 104.925 11,67 %
IND.RIESGO 754 18.27 %
TOTAL SEG. GEN 204.418 413 %
EGURLIFE L & M 2010 CORRED.D'ASSEG S.L. :
S=e &M2010CO IND.RIESGO 6.332 16,72 %
0,
JGL CORREDORIA D'ASSEGURANCES S.L.U. TOTAL SEG. GEN 212.294 11,04 %
IND.RIESGO 5.526 1,65 %
0,
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO S.L. Bilhle Rt GG 208.630 14,23 %
IND.RIESGO 4.593 24,31 %
TOTAL SEG. GEN 817.750 84.63 %
ASAP RISK BROKERS CORREDURIA DE SEG. S.L :
IND.RIESGO 16.211 58.18 %
_ o
FIRST BROKER & GAMEZ CORRED.D'ASSEG.S.L. LWL S 36, @12 e sl
IND.RIESGO 3.606 10,62 %
0,
BORDES & ISERN CORREDORIA D'ASSEGURANCES O T B CAGEN 175-826 2,89 %
IND.RIESGO 5181 9,49 %
TOTAL SEG. GEN 128.531 9.50 %
JULIO SIURANA CORREDORIA ASSEGURANCES SL :
IND.RIESGO 3.680 10,67 %
0,
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING SL LD UL ST (e 21 210 75,83 %
IND.RIESGO 622 45,31 %

= Cierre 03/25



Allianz(@  <300K

CORREDOR

EMISION NETA MES AC

EMISION

INCR. VS AA (€)

NOU TRES, CORREDURIA DE SEGUROS, S.L. ITNODT_QILE?(S(')GE 32:31?:3;2 _ ?:2;‘1‘:2;2
MASSAGUE ASSOCIATS CORREDORIA D'ASSEG.S. ITNODT_ ‘é:‘ESSEg(')GE 9?;22? 2 - ?13;’: 2
VNL CORREDORIA D'ASSEGURANCES LASCORZ S. ITNODT_ QILESSE(S(')GE 21 g;g;gg 6.1 gg:g; 2
GABINET PARERA S.L. CORREDORS D'ASSEG. ITN(’J’Q:‘ESSE&)GE 42:288:8?2 302.56 €
M.1.J.VILA CORREDORIA D'ASSEGURANCES SL ITNOJ QILESSEC?(')GE 19'232:2; E i 6'?232222
PALOL QUER CORRED. D'ASSEG. S.L. il 42:;;:52 2 2.1g;:g; :
T 0 e ! sin s
CRISJOAN CORREDURIA DASSEGURANCES, SL. o] ‘QILESSE&')GE Sl :2?232 - f:ggg:g; :
ESTEVE CATALA CORREDORIA D'ASSEGURANCES ITNOJ ‘QILE?;(')GE 3?:3;;:23 2 5?23:22 2
T 2

CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI DEL RISC SL ITNOJ‘QILESSEC‘;(')GE 68';8':?:2(;2 21'222:322

= Cierre 03/25




Allianz @)

SINIESTRALIDAD - MARGEN

< CSA

NOMBRE SINIESTR. TOTAL % MARGEN AC (SIN GRAVES 150K) NUM. GRAVES 150K AC
NOU TRES, CORREDURIA DE SEGUROS, S.L. 7.682,43 € 61,67 % 0
BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS S.L. 61.105,46 € -17,53 % 0
SEGURLIFE L & M 2010 CORRED.D'ASSEG S.L. 217.682,08 € -34,48 % 0
JGL CORREDORIA D'ASSEGURANCES S.L.U. 191.340,72 € -14,02 % 0
MASSAGUE ASSOCIATS CORREDORIA D'ASSEG.S. 9.946,53 € 12,99 % 0
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO S.L. 220.780,51 € -38,95 % 0
VNL CORREDORIA D'ASSEGURANCES LASCORZ S. 9.199,13 € 32,71 % 0
ASAP RISK BROKERS CORREDURIA DE SEG. S.L 2.076.888,17 € 44351 % 0
GABINET PARERA S.L. CORREDORS D'ASSEG. 28.962,56 € 18,42 % 0
M.I.J.VILA CORREDORIA D'ASSEGURANCES SL 1.490,50 € 77,26 % 0
FIRST BROKER & GAMEZ CORRED.D'ASSEG.S.L. 121.359,45 € -27,40 % 0
PALOL QUER CORRED. D'ASSEG. S.L. 21.106,85 € 36,90 % 0
VERDAGUER ARPA NARCIS 131.173,55 € 461,58 % 0
CRISJOAN CORREDURIA D'ASSEGURANCES, S.L. 21.902,96 € 20,49 % 0
BORDES & ISERN CORREDORIA D'ASSEGURANCES 161.611,86 € -34,93 % 0
ESTEVE CATALA CORREDORIA D'ASSEGURANCES 76.784,38 € 340,54 % 0
JULIO SIURANA CORREDORIA ASSEGURANCES SL 51.623,19 € 40,62 % 0
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING SL 51.354,98 € 0
EIGHT BROKERS GROUP S.L. 4.052,76 € 0
CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI DEL RISC SL 35.692,98 € 6,16 % 0

= Cierre 03/25



EMISION NEGOCIO

REALE
SEGUROS

PRIMA COBRADA TOTAL NETA DE TRASPASOS

ANO ANTERIOR

ANO ACTUAL

% CREC.

PRIMAS COBRADAS POR EL MEDIADOR

NP TOTAL

CARTERA TOTAL | TOTAL COBRADO

BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS, S.L. 146.332,91 € 192.931,07 €| 31,84% 22.694,12 € 170.346,04 € 193.040,16 €
FIRST BROKER & GAMEZ,CORREDURIA D'ASSEGURANCES SL. 341.919,09 € 354.441,30 € 3,66% 14.748,80 € 341.253,80 € 356.002,60 €
GABINET PARERA CORREDORS S'ASSEGURANCES 36.805,36 € 38.742,88 € 5,26% 3.082,93 € 35.659,95 € 38.742,88 €
ESTEVE CATALA CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 103.081,01 € 105.116,26 € 1,97% 6.881,45 € 98.468,37 € 105.349,82 €
JULIO SIURANA CORREDORIA ASSEGURANCES SL 108.967,36 € 126.074,84€ 15,70% 18.350,79 € 107.724,05 € 126.074,84 €
SEGURLIFE L&M 2010 CORREDORIA D 'ASSEG. SL 151.858,78 € 164.150,78 € 8,09% 35.140,14 € 129.164,72 € 164.304,86 €
VERDAGUER ARPA NARCIS 14.845,43 € 14.249,65€  -4,01% 1.614,98 € 12.634,67 € 14.249,65 €

BORDES & ISERN, CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 18.080,58 € 18.151,42 € 0,39% 3.497,22 € 14.654,20 € 18.151,42 €
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO, SL 42.160,32 € 38.861,84€  -7,82% 6.454,68 € 32.565,72 € 39.020,40 €

VNL CORREDORIA D'ASSEGURANCES LASCORZ S.L. 27.596,19 € 35.426,01 €| 28,37% 8.635,38 € 27.552,55 € 36.187,93 €
1880 VILA CORREDORIA D’ASSEGURANCES, SL 65.140,09 € 65.615,50 € 0,73% 2.768,86 € 62.846,64 € 65.615,50 €
CRISJOAN CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 120.744,52 € 128.867,75 € 6,73% 14.388,73 € 113.501,20 € 127.889,93 €
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING, S.L. 15.061,46 € 13.736,10 €,  -8,80% 2.325,19€ 11.780,32 € 14.105,51 €

JGL CORREDURIA D'ASSEGURANCES 2017 S.L. 34.625,42 € 27.324,40€ -21,09% 668,89 € 26.655,51 € 27.324,40 €
ASAP RISK BROKERS CORREDURIA DE SEGUROS, S.L. 102.178,22 € 132.480,78 €| 29,66% 26.557,59 € 106.169,12 € 132.726,71 €
NOU TRES CORREDURIA DE SEGUROS S.L. 880,83 € 2.055,44 € 133,35% 1.024,82 € 1.030,62 € 2.055,44 €
PALOL QUER CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 569.134,56 € 635.682,26 €  11,69% 120.228,64 € 517.499,32 € 637.727,96 €
EIGHT BROKERS GROUP,CORRED.DE SEG.S.L. 44.437,38 € 42.419,73 €  -4,54% 1.339,26 € 41.080,47 € 42.419,73 €
CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI D'EL RISC,S.L. 49.679,93 € 62.597,69 €| 26,00% 12.574,86 € 50.022,83 € 62.597,69 €
MASSAGUE ASSOCIATS SOCIETAT DE CORRED. D'ASSEG.S.L 74.402,16 € 79.284,12 € 6,56% 5.603,22 € 73.680,90 € 79.284,12 €
TOTAL 2.067.931,60 € 2.278.209,82 € 10,17% 308.580,55 € 1.974.291,00 € 2.282.871,55 €

= Cierre 04/25




2
—~— SINIESTRALIDAD

REALE
SEGUROS

SINIESTRALIDAD

‘Q
* CSA

SINIESTRALIDAD DESCRESTADA

SINIESTROS PUNTA

EXCESO PUNTA

PRIMA ADQUIRIDA

% STRALIDAD
DESCRESTADA

BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS, S.L. 131.743,95 € - € - € 182.187,72 € 72,31%
FIRST BROKER & GAMEZ,CORREDURIA D'ASSEGURANCES SL. 241.718,71 € - € - € 297.707,93 € 81,19%
GABINET PARERA CORREDORS S'ASSEGURANCES 11.808,03 € - € - € 43.917,50 € 26,89%
ESTEVE CATALA CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. £ 8.582,47 € = @ - € 92.853,61 € -9,24%
JULIO SIURANA CORREDORIA ASSEGURANCES SL 34.526,63 € - € - € 122.975,10 § 28,08%
SEGURLIFE L&M 2010 CORREDORIA D 'ASSEG. SL 43.990,02 € - € - € 163.764,67 € 26,86%
VERDAGUER ARPA NARCIS 1.017,13 € - € - € 15.775,03 € 6,45%

BORDES & ISERN, CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 1.468,88 € = @ - € 19.192,38 € 7,65%
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO, SL 35.065,35 € - € - € 46.220,84 € 75,86%

VNL CORREDORIA D'ASSEGURANCES LASCORZ S.L. 15.508,96 € € - € 28.864,58 € 53,73%
1880 VILA CORREDORIA D'ASSEGURANCES, SL 20.688,62 € - € - € 63.071,50 € 32,80%
CRISJOAN CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 60.598,84 € = & - € 124.685,50 € 48,60%
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING, S.L. 10.158,47 € s € - € 17.452,49 € 58,21%

JGL CORREDURIA D'ASSEGURANCES 2017 S.L. 15.772,00 € =€ - € 31.171,34 € 50,60%
ASAP RISK BROKERS CORREDURIA DE SEGUROS, S.L. 87.998,68 € - € - € 117.816,71 € 74,69%
NOU TRES CORREDURIA DE SEGUROS S.L. 1.520,61 € = @ - € 3.536,96 € 42,99%
PALOL QUER CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 200.757,83 € = & - € 488.993,42 € 41,06%
EIGHT BROKERS GROUP,CORRED.DE SEG.S.L. 30.476,79 € - € - € 38.188,10 € 79,81%
CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI D'EL RISC,S.L. 10.268,95 € € ~ 4 50.800,64 € 20,21%
MASSAGUE ASSOCIATS SOCIETAT DE CORRED. D'ASSEG.S.L 34.038,10 € - € - € 75.740,37 € 44,94%
TOTAL 980.544,08 € 0 0 2.024.91 48,42%
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§ REALE VIDA ‘.‘::S A

REALE
SEGUROS o

RIESGO

POLIZAS VENDIDAS VENTAS PRIMS TOTAL

BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS, S.L. 6 2.744,76 €
FIRST BROKER & GAMEZ,CORREDURIA D'ASSEGURANCES SL. 7 26.804,46 €
GABINET PARERA CORREDORS S'ASSEGURANCES 0 - €
ESTEVE CATALA CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 0 = 3
JULIO SIURANA CORREDORIA ASSEGURANCES SL 0 - €
SEGURLIFE L&M 2010 CORREDORIA D 'ASSEG. SL 3 2.103,31 €
VERDAGUER ARPA NARCIS 0 - €

BORDES & ISERN, CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 0 - €
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO, SL 0 - €

VNL CORREDORIA D'ASSEGURANCES LASCORZ S.L. 0 - €
1880 VILA CORREDORIA D’ASSEGURANCES, SL 1 522,68 €
CRISJOAN CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 0 - €
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING, S.L. 0 - €

JGL CORREDURIA D'ASSEGURANCES 2017 S.L. 0 - €
ASAP RISK BROKERS CORREDURIA DE SEGUROS, S.L. 1 303,15 €
PALOL QUER CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 5 2.687,52 €
EIGHT BROKERS GROUP,CORRED.DE SEG.S.L. 0 - €
CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI D'EL RISC,S.L. 7 2.031,24 €
MASSAGUE ASSOCIATS SOCIETAT DE CORRED. D'ASSEG.S.L 2 928,49 €
TOTA 32 38.125,61 €
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FIATC \X

S E G U R O S

Vol. Aho Anterior

Vol. Ano Actual

Dif.Volumen

< CSA

Var.Volumen(%)

o
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO SL Cartijﬁ 22?'302%36990 22?496672,5845 ?ﬁjgg 2:(1)8"//2
) —— T —

JGL CORREDURIA D'ASSEGURANCES S.L Cart‘;rs 1 40_'7%1566’ ’3611 98?'755308’ ;1076 8: 6608;’ ’1465 7884(? ’306(3’2 2
e comevommeseaumrs | s _swe | tonss | s | na

ESTEVE CATALA,C.D'ASSEGURANCES Cart‘:s 127_ '060439’ ;1549 22%191: ’8207 25';;67%%8 12:2822

CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI D' EL RISC, SL Ca”‘:g ggi?gg 75%%?_’,37 21?;71‘;23 %25’,97‘(1;0/2
FIRST BROKER & GAMEZ CORRD D'A Cart‘;rs ?:igg:gg 751;54?355 _%‘:358”22; 1651212600/2

i osoesoesas. |l omem | eisies | swie | si

wamreocoreoons | sl Ssstm | somss | uews | s

commmomscroncomsas | s s | pmis | dmi | e

s rssoocomonssos, [ —emsfaiel | emser | puss | wses

cnaer et wedsmsm | wms | s | am
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.GENERALI

PRIMAS EMITIDAS NETAS NEGOCIO RECURRENTE
CSA TOTAL PRIMAS POLIZAS PRIMAS

MEDIADOR ANO ANT ANO ACT ANO ACT 31.12 ANO ACT
NARCIS VERDAGUER ARPA 1.688 3.599 113,18 % 15 16 6.570 7.873
PALOL QUER CORR. D'ASS., S.L 33.434 15.861 -52,56 % 140 150 81.131 86.799
JULIO SIURANA CORRED. D'ASSEG., S.L 22.291 17.785 -20,22 % 228 218 89.217 84.478
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING, S 330.856 256.369 -22,51 % 477 497 763.608 670.434
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING, S 313 344 10,00 % 1 1 344 344
ASAP RISK BROKERS CORREDURIADES EG 70.646 75.590 7,00 % 486 492 274.058 278.708
CRISJOAN CORREDORIA D'ASSEGURANCES, 9.658 5.501 -43,04 % 51 45 22.677 20.327
MASSAGUE ASOCIATS, SOCIETAT DE CORR 41.178 47.056 14,28 % 390 380 246.524 241.506
FIRST BROKER & GAMEZ, S.L., CORR. D 214.521 270.259 25,98 % 448 446 513.512 508.450
GABINET PARERA, S.L. 19.110 27.239 42,54 % 201 208 105.622 110.245
BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS, S.L 5.393 4.190 -22,31 % 30 28 22.447 21.200
EIGHT BROKERS GROUP. S. L. 2.493 3.116 25,01 % 16 18 15.062 16.069
MIQUEL | JORDI VILA C.D'A.S. 15.685 20.452 30,39 % 110 109 62.864 64.473
CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI DEL RIS 59.185 67.442 13,95 % 404 399 200.718 201.107
SEGURLIFE L&M 2010 CORREDORIA D'ASS 396.473 399.292 0,71 % 2.464 2.395 1.368.078 1.358.073
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO, S.L. 14.916 7.977 -46,52 % 146 130 86.847 79.269
BORDES & ISERN CORREDORIA D'ASSEGUR 3.133 8.501 171,38 % 27 34 11.153 16.412

TOTAL 1.240.974 1.230.573 -0,84 % 5.634 5.566 3.870.433 3.765.767

= Cierre 04/25




gz GENERALI

SINIESTRALIDAD

% STRAD
TOTAL NEGOCIO/NO VIDA AUTOS MR.PARTIC. RIESGOS IND.
MEDIADOR 31.12 ANO ACT MEDIA ANO ACT ANO ACT ANO ACT

NARCIS VERDAGUER ARPA 101,32% 0,00% 50,66% 0,00 % 0,00% 0,00%
PALOL QUER CORR. D'ASS,, S.L 16,69% 290,61% 153,65% 41,44 % 16,88% 692,29%
JULIO SIURANA CORRED. D'ASSEG,, S.L. 52,85% 30,77% 41,81% 41,06 % 16,76% 0,00%
ILERDENSE DE MEDIACION Y TRADING, S.L. 80,44% 124,11% 102,27% 142,57 % 36,34% 97,61%
ASAP RISK BROKERS CORREDURIA DES EGUROS, S.L. 51,23% 40,22% 45,73% 63,71 % 44,16% 13,04%
CRISJOAN CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 246,59% 126,82% 186,70% 4,63 % 171,72% 0,00%
MASSAGUE ASOCIATS, SOCIETAT DE CORREDORIA D'ASSEGURANCES 33,21% 39,50% 36,35% 100,74 % 17,35% 11,91%
FIRST BROKER & GAMEZ, S.L., CORR. D'ASSEG. 311,91% 60,56% 186,23% 127,37 % 66,47% -6,43%
GABINET PARERA, S.L. 85,05% 23,17% 54,11% 84,87 % 12,03% 9,93%
BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS, S.L. 43,01% 29,37% 36,19% 25,98 % 0,00% 15,44%
EIGHT BROKERS GROUP. S. L. 83,21% 33,47% 58,34% 86,32 % 0,00% 0,00%
ESTEVE CATALANA, CORREDORIA DE ASSEGURANCES, SL 0,00% 0,00% 0,00% 0,00 % 0,00% 0,00%
MIQUEL | JORDI VILAC.D'A.S. 43,68% 72,67% 58,18% 120,81 % 16,65% 0,00%
CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI DEL RISC, S.L. 44,99% 51,21% 48,10% 49,69 % 66,81% -1,52%
SEGURLIFE L&M 2010 CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 71,33% 61,84% 66,59% 33,03 % 72,84% 43,48%
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO, S.L. 105,41% 21,10% 63,26% 62,00 % 15,73%|  -210,22%
BORDES & ISERN CORREDORIA D'ASSEGURANCES, S.L. 93,30% 21,00% 57,15% 33,98 % 0,00% 0,00%
TOTAL 98,51% 71,55% 85,03% 87,70 % 59,69% 63,12%
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Nombre

Auto
Basic
Plus 22

Alquiler
47/14

Otro

S

F. Neta Total

Total Anul.

F. Neta

Produccion|Produccion

Anul.

Total Cobro

Cobro
Produccion

Pendiente

MASSAGUE ASSOCIATS S.CORRED.D'ASSEGUR | o 0 0 178 € 0€ 0€ 0€ 140 € 0€ 38€
GABINET PARERA S.L. CORREDORES SEGURO 1 0 0 125 € 21€ 21€ 0€ 537 € 486 € -412 €
NOU TRES CORREDORIA D'ASSEGURANCES SL 0 0 0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
FIRST BROKER & GAMEZ S.L. 1 0 1 4.800 € 42 € 52 € 21€ 5.306 € 0€ -506 €
CRISJOAN CORREDURIA D'’ASSEGURANCES SL 0 3 0 2.062 € 345 € 1.040 € 0€ 2.149 € 1.040 € -87 €
PALOL QUER CORRED.D'ASSEGURANCES S L. 2 0 1 2.525€ 21€ 87 € 0€ 2514 € 365 € 11 €
BALTASAR MEDIADORES DE SEGUROS S.L. 0 3 2 7.967 € 466 € 1.333 € 0€ 7.790 € 1.129 € 176 €
ESTEVE CATALA CORR.D ASSEGURANCES S.L 0 0 0 42 € 0€ 0€ 0€ 42 € 0€ 0€
JULIO SIURANA CORRED.D'ASSEG. S.L. 0 0 0 657 € 0€ 0€ 0€ 821€ 0€ -164 €
SEGURLIFE L&M 2010 CORRED.D'ASSEG.S.L 0 5 5 13.699 € 7111 € 2.058 € 0€ 16.713 € 2.018 € -3.013 €
VERDAGUER ARPA NARCIS 0 0 0 49 € 0€ 0€ 0€ 49 € 0€ 0€
COBERTURA INTEGRAL DEL RIESGO S.L. 0 0 4 1.086 € 0€ 575 € 0€ 1.086 € 575 € 0€
BORDES & ISERN CORR D'ASSEG.S.L. 0 9 2 13.744 € 1.158 € 3.663 € 0€ 14.463 € 1.280 € 719 €
SEGURLIFE L&M 2010 CORRED.D'ASSEG.S.L 0 1 1 2.433€ 999 € 460 € 0€ 2.891€ 460 € -457 €
EIGHT BROKERS GROUP CORRED.SEGUROSSL | ¢ 0 0 0€ 0€ 0€ 0€ 226 € 226 € -226 €
PALOL QUER CORRED.D'ASSEGURANCES S.L. 0 0 0 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€ 0€
VNL CORRED. D'ASSEGURANCES LASCORZ SL 0 1 2 169 € 2.169 € 573 € 0€ 1.612 € 573 € -1.444 €
ILERDENSE DE MEDIACION TRADING S.L. 0 0 1 798 € 0€ 798 € 0€ 798 € 798 € 0€
JGL CORREDURIA D'ASSEGURANC. 2017 SLU 2 3 0 2.640 € 32€ 1.444 € 0€ 2.672€ 1.444 € -32€
ASAP RISK BROKERS CORREDURIA SEG. SL 0 1 8 4.720 € 210 € 976 € 0€ 4.813 € 1.033 € -93 €
CENTRE DE PREVISIO | ESTUDI DEL RISC 1 0 0 1.675€ 356 € -289 € 0€ 1.696 € -289 € -21€
1880 VILA CORREDORIA ASSEGURANCES SL 0 0 4 724 € 0€ 329 €€ 0€ 724 € 329€ 0€
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P rOtOCO I Os 2 02 5 s Analisis i comentarios.

Jaume Bailo - Tothom
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®
WEB CSA — Area Privada .°.,c

.. Contacte telefonic
) INICI QUISOM SERVEIS ASSOCIATS BLOG CONTACTE AREA PRIVADA CAT 4 Realitzar consulta —
° CSA +34 620 188 065

O
< CSA Area Privada

Descarrega informacié exclusiva per a tu

Nom d'usuari o adreca electronica

jana@noutres.biz

Contrasenya

LA RN N R ENNNNRNNN ] ®

E‘y Actes . @ Circulars ; @ Protocols .

] Recorda'm

e @ Acta del 13 de desembre del 2017 B ScHicitud Admissio B Protocol Ebroker

— Vés a CSA Associats

> >
Verure més Verure més Verure més




. O
Protocolo Allianz. '..CSA

= > 300.000.-€ NO Vida - CARTERA

CARTERA NO VIDA: Se establecen los siguientes tramos de proyeccion anual y % comision para la emision neta

segun la siguiente tabla:

Proyeccion No % Consecucion % Comisién No % Comisién
Vida PAM vida Flotas
De 3,00 % a 5,00% 50% 1,62%*
De 5,00 % a 7,00% 75% 2,43%* 0,75%**

Mas de 7,00 % 100% 3,25%*



. O
Protocolo Allianz. ‘.'.CSA

= > 300.000.-€ No vida. CARTERA + NP

CARTERA NO VIDA. - Se establecen los siguientes tramos de proyeccion anual y % comision para la emision
neta segun la siguiente tabla:

Proyeccién Neo % Consecucidn % Comision No % Comision
Vida PAM vida Flotas
De 3,00 % a 5,00% 50% 1,62%*
De 5,00 % a 7,00% 75% 243%* 0,75%**
Mas de 7,00 % 100% 3,25%*

NUEVA PRODUCCION. - En el caso de que el Corredor tenga una proyeccién anual para el negocio de nueva
produccion en base al segmento asignado, podra optar a la incentivacion por este concepto. En estos casos los
porcentajes de comision a incluir seran los siguientes:

Lineas de Negocio No Vida % comision Nueva

Produccion
Flotas 0,75%**
Autos Bo%*
Particulares 10%

Empresas 7%
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e Especificacion sobre comision AUTOS vinculado a Desarrollo VIDA RIESGO

Al corredor que tenga una proyeccion de negocio en Vida Riesgo individual con los siguientes indicadores:
Crecimiento emisién 10% + 1.500 € de nueva produccién
Le aplicaran las comisiones en base a las siguientes situaciones:

a) Sino tiene la proyeccion detallada de Vida Riesgo -> el % cobro de autos tanto para emision como para
nueva produccion sera el 50% de la comision correspondiente.
b) Sitiene la proyeccion detallada de Vida Riesgo -> el % cobro de autos tanto para emision como para
nueva produccion sera el 100% de la comision correspondiente.
c) Sitiene una proyeccion extraordinaria de Vida Riesgo basada en crecimiento emision superior al 10% +
5.000 € de nueva produccion -> se le anadira a las comisiones de autos, los siguientes %:
+0,25% a la comision de cartera.
+0,50% a la comision de nueva produccion.
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= <300.000.-€ NO Vida - NP

NUEVA PRODUCCION

Se establecen los siguientes tramos de proyeccion anual con respecto al ano anterior en Nueva Produccion en No
Vida segun la siguiente tabla:

Proyeccion Anual Mediador % comision
MNo vida condiciones
De 15.000 a 30.000€ 50%
=30.000 € 100%

Los porcentajes de comision a incluir por este concepto seran los que se detallen a continuacion:

% comisiéon Nueva

Lineas de Negocio No Vida Produccién

Flotas 0,75%**
Autos 5o
Particulares 10%

Empresas 7%
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e Especificacion sobre comision AUTOS vinculado a Desarrollo VIDA RIESGO

El corredor que tenga una proyeccion de negocio en Vida Riesgo individual con los siguientes indicadores:
Crecimiento emisién 10% + 1.500 € de nueva produccién
Podra tener las siguientes situaciones:

a) Sinotiene la proyeccion detallada -> el % cobro de autos de nueva produccion sera el 50% de la comisién
correspondiente.
b) Sitiene la proyeccion detallada -> el % cobro de autos de nueva produccion sera el 100% de la comision
correspondiente.
c) Sitiene una proyeccion extraordinaria (crecimiento emision >10% + 5.000 € de nueva produccion) -> se le
anadird a las comisiones de autos los siguientes %:
+0,50% a la comision de nueva produccion.
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- INCENTIVACION VIDA

Se establecen los siguientes tramos de proyeccion anual con respecto al ano anterior en Emision Neta las
siguientes modalidades de Seguro/Agrupaciones de ramos de la tabla que se detalla a continuacion.

Ramos/Productos Consecucién PAM % comisién
Vida RIESGO
(Indiv. + colectivo®) Del 5% al 7,49% 20%
Del 7,50% al 9,99% 40 %
Mas del 10% 50 %

* A efectos de Emisién y cobro Vida Riesgo Colectivos la evolucién del negocio computa al 25%.

Ramos/Productos Consecucién PAM % comisién

PPA/PPI (excluyendo traspasos internos) 90.000 0,55%

AZ capital 20.000 0,55%



O
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= Ventas — No Vida

Se establece un % de sobrecomision sobre el TOTAL DE PRIMAS EMITIDAS Mueva Produccion de cada ejercicio y liquidadas hasta
el 28 de Febrero la siguiente anualidad.

TOTAL DE PRIMAS de Nueva Produccion

Emitidas en los ejercicios 2025 y 2026 y AUTOS DIVERSOS
liqguidadas a la compaiiia anies del 28 de (Excluido Flotas y ramos
Febrero técnicos)
la siguiente anualidad. Condicionado a incremento de primas emitidas netas de traspaso al 31.12.
(Excluido flotas y ramos técnicos)
Desde 20.000€ hasta 75.000€ 8% 9%,
Desde 75.001€ hasta 150.000€ 11% 12%

Desde 150.000€ 13% 14%
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= Cartera — No Vida

Asociados con carteras

Siempre que la siniestralidad Global al cierre del ejercicio sea < 60%, cada asociado podra acceder al siguiente % de sobre comision sobre el
total de primas emitidas en cada ejercicio y liguidadas hasta el 28 de Febrero de la siguiente anualidad, siempre que cumpla con unos

»250.000€ al cierre del ejercicio

objetivos de incremento de primas emitidas netas de traspaso al 31.12 de cada ejercicio

Incremento de Primas Emitidas netas de
traspaso 31.12 Ramo AUTOS

55% al 63%

Sinlestralidad

45% al 49,9%

.O
* CSA

Menor del 0%

> D%hasta < 5%

1,50% 1,75% 2,25% 2,50% 2,75%
» 5% 2,50% 2,75% 3,00% 3,25% 3,50%

Incremento de Primas Emitidas netas de

traspaso 31.12 Ramo DIVERSOS 45% al 55% 40% al 44.9% 35% al 35,9% 30% al 34,9% Menor del 30%
> D% <5% 1,75% 2,00% 2,25% 2,50% 2,75%
=5% 2,50% 2,75% 3,00% 3,25% 3,50%
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 REALE Vida hasta 31/12/2025

ACUERDO DE COLABORACION CSA -REALE VIDA 2024-2025

Para los socios que realicen de forma individual >7.500€ de NP de los productos relacionados, si el global de la
asociacion no cumple con el objetivo, se les liquidara igualmente el devengo resultante siempre que de forma
individual cumpla con los apartados a y b, para estos casos el cuadro anterior se sustituira por el que se muestra a
continuacion.

CUADRO DE SOBRE COMISIONES INDIVIDUAL

Se establecen los siguientes porcentajes de sobrecomision sobre las Primas Anualizadas de Nueva Produccion
(Ventas) de los productos de VIDA RIESGO INDIVIDUAL PRIMA PERIODICA (excluidos reemplazos).

Objetivo Individual Anual

>7.500€ y 4 pdlizas > 10,000 € y 4 pdlizas

MNueva Produccidn | 17,.50% | Nueva Produccldn | 20,00%

Cartera 15,00% Cartara 15,00%
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 REALE Vida hasta 31/12/2025 — 30.000.-€
2.- CARTERA — Durante la vigencia de las pélizas

Se establecen los siguientes porcentajes de sobrecomisién sobre las Primas Emitidas y Cobradas a cierre de cada
ejercicio y mientras la pdliza este en vigor en la compaiiia, sobre las pélizas de nueva produccion emitidas en
el ejercicio 2024 y 2025, que hayan sido renovadas y cobradas al cierre de cada ejercicio, siempre que el socio
haya realizado =500€ de NP y 4 pdlizas.

SOBRECOMISION
PRODUCTOS CARTERA
[Pdlizas de origen NP
2024/2025)
4104-Reale Temporal a Plazo 15,00%
4105 - Reale Vida Global 15,00%
4106 - Reale Vida Seleccion 15,00%
4107 - Reale Vida Esencial Il 15,00%
4110 - Reale Vida Instinto Familiar 15,00%
4113 - Reale Vida Express 15,00%
4114 — Reale Vida Responsable 15,00%

La liquidacién se realizara recibo a recibo en el caso de gue se cumpla el compromiso GLOBAL e INDIVIDUAL de
Nueva Produccién de cada ejercicio. Para el caso de no alcanzarse el objetivo global de >25.000€ en 2024 y de
30.000 € en 2025, las sobrecomisiones se incorporardn en cartera a los socios que hayan realizado >5.000€
habiendovcumiplido con su objetive individual (puntos a y b). Para el seguimiento de la consecucion de esta

~—Tetribucion, se utilizard como fuente de informacidn la suministrada por la Compaiiia. 5i se alcanza el objetivo de
NP 2024 el pago por la cartera 2024 es consolidable, es decir que, aungue no se consiga el objetivo de NP de 2025
la cartgra de 2024.se seguira retrﬁt{m@u indefinidamente.
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® [ ]
= Cartera
BASES MATRIZ CARTERA
Cartera Direccion Comercial se reserva el derecho de interpretacion de estas condiciones especiales.
Vinculado a margen por categoria (sélo Oro y Plata)
Margen bruto (primas periodificadas) = (C+E-D-N) — Siniestros — Comisiones — Dif. Comisiones (Otros)

MARGEN PLATA Se excluyen primas de Vida, Ahorro, Financieros, Agrarios, Industriales (pyme) Caucion, TR Construccion, Decenales,
Contingencias, Federaciones deportivas, Asistencia en viaje con primas no periodicas, Temporales y primas Unicas de
cualquier ramo.

Margen del 25% hasta el 30% 0,50% Obligatoriedad de no tener rekibos pendientes de liquidacion de mas de 2 meses desde su fecha de efecto..
Obligatorio emitir un minimo de 1 200€ de Vida Tar de nueva produccidn y que el propio Ramo no decrezca
- Limites en caso de caida de cartera:
Margen = 30% hasta el 40% 0,75% calDA DE %
CARTERA RETRIBUCION
Margen >40% 1,00% Sin caida 100%
>0,1% a 3% 5%
>3% a 5% 65%
>5% a 7.5% 50%
>a75% 0%

= Estos incentivos son incompatibles con cualquier otro
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‘Q
* CSA

= Ventas
BASES MATRIZ NUEVA PRODUCCION
RAMOS OBJETIVO LIMITE Direccion Comercial se reserva el derecho de interpretacion de estas condiciones especiales.
MINIMO PLATA CONJUNTO Se excluyen podlizas temporales, primas unicas, colectivos, descuentos comerciales >30% y
polizas anuladas antes de finalizar la anualidad (12 meses)
o Requisito obligatorio de llegar al objetivo minimo por ramo.
> En Hogar / Comunidades y Comercio estan supeditados a un margen bruto minimo del 18% por
. . 3.000€ % 9 y P g P
Vida TAR Individual & il 0% ramo y por agrupacién de rango.
Accidentes Indv. (1 + 30) En ningun caso se podran sobrepasar los limites conjuntos establecidos (comisién en recibo +
Salud Individual (29 + 62 +63 40.000€ 7% 20% SXHcony Son)
alud Individual (29 + 62 +63) i ol Para gestionar el abono , es imprescindible que no haya recibos pendientes cobro mediador, cuya
RC (no temporal) (40) 20.000€ 10% 359% fecha de emigic’m sea superipr a 60 di_a‘s de la fecha de_ pago de estas condiciont_es. .
NP afecta al incentivo= Recibos de pdlizas nuevas emitidas y con efecto en el ejercicio 2025
Decesos (no prima tnica) (73) 3.000€ 10% 70% E! irpporte minimo para optar al CObI‘:O de estos incentivos se establece en 750.-€
Limites en caso de caida de cartera:
Embarcaciones (92) 4.000€ 5% 30%
Hogar/
Comunidades/Comercio 10.000€ 7% 30% CAIDA DE % RETRIBUCION
(65 + 66 + 85) CARTERA ()
Sin caida 100%
>0,1% a 3% 75%
* Se excluyen primas de Vida, Ahorro, Financieros, Agrarios, Mr. Industrial, Caucién, TR St i
Construccion, Decenales, Contingencias, Federaciones deportivas, Asistencia en viaje con primas no 5% a7.5% 50%
periédicas, Temporales y primas Unicas de cualquier ramo
>a75% 0%
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ESTADOD COMENTARIOS

CSA ABIERTO Nuevo acuerdo 2025
CCEE GRUPALES Sa tomard of mayor % enire CCEE INDIVIDUALES ccee Standard)
! Llave ME Vida Riesgo para incentiva NP;
R ; e e i Incentivo NP 1 wfio Crec, it bnddolnlin el L
”:a : ato Crec. : E:I:FH NB :SI ELR WY i Absoluto PENNV — Comm
packo Solke baoluto PEM ! "Wida Rlesgo 1 Pagado
ME My : Comm. :lmll'.liqluul 'CSA <65% i sobre NP >E100K 14%
; CSA #1500 i ! €80 - 100K 12%
— >€300k ! 10%! 12% 14% 1 €60 - 80K 10%
Llawe accesa: - ] .
50 - 300K » g ﬁ : ’
*1 afio Crec.Absoluto PEN R i 8%, e 1% €40 - BOK 8%
NV 2025-2024 Indv: >1€ €200 - 250K e TR 8% ... 10% | €20 - dOK -
<€200K ! (ot |
A ! €10 - 20K 4%
i €0 - 10K 0%
________________________________________________________________ L_...---.-_-..--.--...___.....---..-----_..________,_---_---..-.._..__.....-..-__-_-.
Llave NB Vida Riesgo para incentive CARTERA:
A.000€ carredores MACIOMAL
Y=Prima
Incentive Cartera ELR aiio Comm. Retenida”'  Caorr. Factor
<4 0% 5% =800 140%
Pagado sobre
PEM Carterat™ <45% 4% 87.6 - 80% 1200%%
<60% A% B5 - 87.5% 110%
\\H "
=55% 2.5% 76 = B5% 100%
« Crec. Min. de PEN 2025-
2024 >€10K <B0% 2% <75% 0%
» Min. GWP totales en 2024 <BEY% 194

(Nave de acceso): =€200K
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Comisién adicional de primer aino
Comisién adicional manual, con posibilidad de abono trimestral.

Excluidos expresamente Flotas, M. Industrial, Agroseguro.

Tipo 1 Tipo 2
(20% comision técnica (30% comisién técnica
aprox.) aprox.)
% adicional % adicional
Hogar 4 6
Comunidades 8 10
Comercios, Oficinas y 5 -
Pymes
Responsabilidad Civil 5 7
Accidentes 5 7
Automoéviles Individual 3 4
Transportes/Ramos
E—- 3 4
técnicos
TIPO 1 TIPO 2 (2250k€ de cartera y resultado positivo recurrente)

Se ofrece al comenzar a trabajar con un corredor o
reactivacidn como herramienta de desarrollo comercial.
Se puede retirar en caso de mal resultado recurrente o mala

praxis en la venta.

Se ofrece, previa validacidn del canal y desarrollo comercial.
aprobaréd su aplicacidn condicionada a histdérico de resultado

positivo (3—-5 ahos) y calidad de venta (tasa de anulacidn).

Se
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®
®
* CSA
o
Bono por ventas o,
Premio de un importe fijo por alcanzar un volumen de ventas. Si supera el objetivo, solo se abona el importe fijo acordado.

En caso de alcanzar el objetivo de ventas corregidas antes de finalizar el ejercicio, se podra solicitar la ampliacion en tramos de 30.000€ si la
siniestralidad es inferior al 60%. Se requerira la aprobacion de la Direccion Territorial y Desarrollo Comercial.

Requisitos para su abono:
Ramo Factor de Correccion

Ventas corregidas de SSGG = 30.000€
Crecimiento de facturacion.

Multirnesgos Sencillos 150%
Se abona si se alcanza el objetivo en el afio natural. Responsabilidad Civi 150%
Se excluyen los mismos productos que en comisién tipo 1/tipo2. Accidentes 150%
Proteccion Juridica 150%
Resto de Ramos de Seguros Generales 100%

Corredores que comienzan/reactivan actividad Corredores con cartera = 250.000€

*+ Reqguisitos para su abono:
*+ Ventas corregidas de S3SGG 230.000€.
* Crecimiento de facturacidn.
* S/P < 60%.

* Liguidos positivos en pdlizas y primas.

* Requisitos para su abono:
* Ventas corregidas de SSGG 230.000€.

* Crecimiento de facturacidn.

* Para grandes corredores con ventas >120.000€ se podréa personalizar el bono, previa
validacidn del canal y administracidén corredores.

BONO SC 30K BONO SC 60K BONO 30K BONO 60K BONO 90K BONO 120K
s 30.000€ ventas 60.000€ ventas s s 30.000€ ventas 60.000€ ventas 90.000€ ventas 120.000€ ventas
Objetivo : : Objetivo : : : .
corregidas corregidas corregidas corregidas corregidas corregidas
Comision adicional 1.750€ (5,8%) 3.000£ (5%) Comision adicional 1.500€ 3.000€ 4.500€ 6.000€

o

Adicional: %

sobre el importe a abonar por el bono en funcidn de las ventas de vida riesgo,

¢« +15% 31 ventas > 2.000€
« +30% si ventas > 4.000€

salud y decesos:
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Comision adicional de Cartera-Fidelizacion

Requisitos:
50 pdlizas de venta anuales (de las cuales 2 pdlizas de Vida Riesgo, Salud o Decesos) Mejora Asociacion CSA:
Abono comisién adicional por cartera
S/P inferior al 60% 3 todos los SOC|OS,

sin el requisito minimo de cartera
> 250.000€

Crecimiento en facturacion.

Premio:

Abono % sobre facturacion menos ventas de SSGG (ex agroseguro) segun tramos de crecimiento alcanzados:

% Abono % Abono

Crecimiento facturacion = 0% 1% 1,5%
Crecimiento facturacion = 5% 1.5% 2%
Crecimiento facturacion = 10% 2% 2.5%

Se excluyen de todos los conceptos del acuerdo los cédigos de corredores con comision especial (por ejemplo colectivos de RC) y las operaciones

especiales.
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Primero.- Proactividad comercial v provectos especiales

ARAG ha preparado unos productos especiales para CSA CORREDORES Y CORREDURIAS DE SEGUROS
ASOCIADQS, con coberturas, primas y comisiones mejoradas sobre el producto estdndar, de las que se
podran beneficiar los corredores asociados a CSA, asumiendo ésta el compromiso de promover la

comercializacion de manera activa entre los mismos.

1. Producto Auto Basic Plus. Condiciones especiales de producto, prima y comisiones, sin compromiso

de produccion minima.

2. Producto ARAG Alquiler Viviendas. Condiciones especiales de producto, prima y comisiones, sin

compromiso de produccion minima.

3. Producto Asistencia en viaje Plus. Condiciones especiales de producto, prima y comisiones, sin
compromiso de produccién minima.



Convencion Profesional
2025.

Jaume Bailo — Comision (Paco, Lauren, Gerard y Esteve)



Ruegos y preguntas.

Participacio de Tothom



Moltes gracies

Junts arribem meés lluny

CORREDORS D’ASSEGURANCES
. ASSOCIATS
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